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Personalwechsel im
Groflbritannien-Zentrum

»,Wandel zeugt
Wandel“, so der
englische Ro-
mancier Charles
Dickens. Das gilt
auch und zumal
fir den Wechsel
in der Leitung

- des Grofbritan-
nien-Zentrums (GBZ). Prof. Dr. Jiirgen
Schlaeger war Direktor des Zentrums
seit dessen Griindung im Jahr 1995. Er
ging Ende September in den Ruhestand,
und die Historikerin Prof. Dr. Christiane
Eisenberg iiber-
nahm das Amt fiir
die nichsten zwei
Jahre. Die Nach-
folgerin von Pro-
fessor Schlaeger
im Fachgebiet Li-
teratur und Kultur
Grof3britanniens,
Prof. Dr. Gesa Stedman, hat ihren Dienst
bereits im April angetreten, und auch auf
der Ebene der wissenschaftlichen Mitar-
beiter werden alle fiinf Stellen innerhalb
eines Jahres neu besetzt werden. So gut
und tiberzeugend eine Idee, eine Struktur,
eine Institution auch sein mag, geprigt
wird sie von den Personen, die sie tragen.
Insofern verspricht der Wechsel im Perso-
nal auch neue, interessante Perspektiven
fiir das GBZ. Sandra Miiller




